
Затверджую 

Директор  школи №12 

___________Олег  САВЧУК                                                          

                          
ПЛАН ЗАХОДІВ,  

спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню)  

у спеціальній  школі І-ІІ ступенів №12 Дарницького  району м. Києва  

на 2025-2026 навчальний рік  

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний за 

проведення заходу 

1. Підготовка  наказу «Про  запобігання 

булінгу (цькування) у  спеціальній  

школі  №12. 

Перший 

тиждень 

вересня  

Адміністрація 

навчального закладу 

2. Створення безпечного освітнього 

середовища в закладі освіти. 

Дотримання  Положення  про 

запобігання і протидію насильству та 

жорстокому поводженню з дітьми в 

спеціальній школі №12. 

Постійно Адміністрація 

навчального закладу, 

учасники освітнього 

процесу. 

3. Поновлення інформаційного стенду 

«Cтоп Булінг» з метою широкої 

інформаційно-роз’яснювальної роботи 

серед усіх учасників освітнього 

процесу стосовно виконання вимог 

Закону України «Про внесення змін до 

деяких законодавчих актів України 

щодо протидії булінгу (цькуванню)». 

Вересень – 

жовтень 

2025 року 

Накоркешко  Н.В. 

Соціально- психологічна 

служба 

4. Перегляд  та  обговорення тематичних 

відеосюжетів щодо ненасильницьких 

методів поведінки та виховання, 

вирішення конфліктів, управління  

власними емоціями та подолання 

стресу. 

Протягом 

навчального 

року  

(згідно 

планування 

роботи). 

Класні керівники 

1-10 класів, 

вихователі ГПД 

5. Висвітлення на сайті школи правил 

поведінки  здобувачів освіти в закладі 

освіти, плану заходів, спрямованих на 

запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) в закладі освіти, порядку 

подання та розгляду (з дотриманням 

конфіденційності) заяв про випадки 

булінгу (цькування), порядку 

реагування на доведені випадки 

 

 

 

 

 

Вересень  

2025 року 

 

 

 

 

 

Накоркешко  Н.В. 

Сидорук О.О. 



булінгу (цькування) та 

відповідальність осіб, причетних до 

булінгу (цькування), положення про 

запобігання і протидію насильству та 

жорстокому поводженню з дітьми в 

спеціальній школі №12. 

6. Проведення  інструктивних  нарад з 

питань  заходів  реагування, 

профілактики булінгу (цькування) з 

працівниками навчального закладу. 

Осінні 

канікули 

2025-2026  

навчального 

року 

 

Накоркешко Н.В. 

 

7. 

Профілактичні заходи  в  рамках 

Тижня  з  протидії  булінгу 

(цькування) «Протидія булінгу- 

відповідальність кожного! »  (за 

окремим планом). 

Вересень  

2025року 

 

Класні  керівники, 

вихователі ГПД, 

соціально- психологічна 

служба 

8. Розгляд  заяв про випадки булінгу 

(цькування) здобувачів освіти, їхніх 

батьків, законних представників, 

інших осіб, проведення розслідування, 

засідання комісії з розгляду випадків 

булінгу (цькування), прийняття 

рішення за результатами проведеного 

розслідування. 

 

 

 

За наявності 

заяв 

Савчук  О.А. 

Накоркешко  Н.В. 

члени комісії 

9. Надання соціального та психолого-

педагогічного супроводу здобувачів 

освіти, які постраждали від булінгу 

(цькування), стали його свідками або 

вчинили булінг (цькування). 

 

 

За потреби 

Рябченко В.В. 

Самойлова О.В. 

Дзюба  І.В. 

10. Консультування   батьків щодо  

захисту  прав та  інтересів  дітей. 

Згідно 

запитів 

батьків 

 

Накоркешко  Н.В. 

соціально- психологічна 

служба 

11. Моніторинг безпечності та 

комфортності освітнього середовища. 

 

Згідно плану 

роботи 

школи 

Рябченко В.В. 

Самойлова О.В. 

Дзюба  І.В. 

12. Проведення інформаційно – 

просвітницьких заходів:  

«Школа без образ» (1-3 класи); 

«Булінг чи конфлікт: схожість, 

відмінність та шляхи вирішення» 

15.09.-25.09. 

2025р. 

Рябченко В.В. 

 

 



(5,6,7 класи). 

13. Проведення  тренінгів з розвитку 

навичок ненасильницького 

спілкування та мирного вирішення 

конфліктів (7-10 класи). 

Протягом  

навчального 

року 

(згідно 

планування 

роботи). 

Класні керівники, 

соціально – психологічна 

служба 

 

14. Проведення співбесід  з  класними 

керівниками  за  результатами  

проведення  діагностики  класного 

колективу. 

Кожна 

чверть 

2025 – 2026 

навчального 

року 

Накоркешко  Н.В. 

Рябченко В.В. 

Самойлова О.В. 

Дзюба  І.В. 

15. Проведення ранкових зустрічей 

«Ранкове коло» з метою формування 

навичок дружніх стосунків у класному 

колективі. 

Постійно  Класні керівники 

1-4 класів 

 

16. 

 

Проведення просвітницько – 

профілактичних занять з питань 

запобігання та протидії насильству та 

жорстокому поводженню з дітьми для 

батьків.  

 

Згідно плану 

роботи 

психологів, 

соціального 

педагога 

Рябченко В.В. 

Самойлова О.В. 

Дзюба  І.В. 

 

 

 

 

Відповідальна  особа з  запобігання та протидії булінгу (цькування) 

у спеціальній  школі І-ІІ ступенів №12 Дарницького  району м. Києва 

Накоркешко  Наталія  Володимирівна моб.тел. 093-168-14-27 

(заступник  директора з виховної  роботи). 

 


